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School-Parent Compact 
 

We understand that meaningful learning occurs when effort, interest, and motivation are present. 
Committed to fostering a supportive and inclusive environment, we will work together to 

empower our students and nurture their growth, ensuring that each student has the opportunity 
to thrive and succeed. 

 
This agreement is a commitment to work together to ensure and improve learning. 
 
As a Student, I agree to: 
● Complete Edgenuity assignments in a timely manner 
● Attend school every day unless I am sick or have a mandated court date 
● Do my best every day and share with my guardians 
● Follow the DAEP building and classroom expectations  
● Ask my teacher questions when I don’t understand something 
● Ask the school counselors/social workers for support if needed 
 
As a Parent or Guardian, I agree to: 
●    Discuss my child’s school activities and progress with them on a daily basis 
● Attend parent-teacher conferences to stay informed about my child’s progress and needs. 
● Encourage and support strong study habits and responsibility at home. 
● Reinforce positive behavior and adherence to program rules. 
● Participate in school events and support the DAEP’s objectives when possible. 
● Adhere to and support the DAEP’s discipline plan and school procedures. 
● Monitor my child’s attendance and punctuality closely. 
● Reach out to my child’s teacher with any concerns or questions. 
● Ensure my child maintains a healthy lifestyle, including proper nutrition and sufficient sleep. 
 
As a Teacher, I agree to: 
● Provide learning experiences that produce learning 
● Promote a positive self-image and encourage positive personal development 
● Keep parents informed about progress and/or concerns 
● Find out what techniques and materials work best for the students 
● Utilize restorative practices within the classroom  
● Maintain a positive, professional, and respectful attitude in all interactions 
● Inform parent about my homework philosophy 
● Support high academic standards 
 



Continued on the 2nd page… 
As an Administrator, I agree to: 
● Offer guidance and support to both students and their families to ensure success at the DAEP. 
● Create and maintain a safe, structured, and effective learning environment. 
● Support high academic standards 
● Foster strong collaboration between the DAEP, students, and their families. 
● Support collaboration between DAEP staff to better support the students and families 
●Encourage and support professional development that enhances the effectiveness of the 
program. 
● Remain steadfastly professional, respectful and restorative in all interactions.  
 
Parent Representative: 
______________________________________________________________________________
__ 
School Representatives: 
______________________________________________________________________________
_ 
______________________________________________________________________________
_____________________ 
Community Representatives: 
___________________________________________________________________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Programa de Educación Alternativa del Distrito RISD  

Pacto entre la escuela y los padres 
 

Entendemos que el aprendizaje significativo se produce cuando el esfuerzo, el interés y la 
motivación están presentes. Comprometidos a fomentar un ambiente de apoyo e inclusivo, vamos 
a trabajar juntos para capacitar a nuestros estudiantes y fomentar su crecimiento, asegurando 

que cada estudiante tenga la oportunidad de prosperar y tener éxito. 
 
Este acuerdo es un compromiso para trabajar juntos para asegurar y mejorar el aprendizaje. 
 
 Estudiante, me comprometo a: 

● Completar las tareas de Edgenuity de manera oportuna. 
● Asistir a la escuela todos los días a menos que esté enfermo o tenga una cita judicial 

obligatoria 
● Dar lo mejor de mí cada día y compartirlo con mis tutores 
● Seguir las expectativas del edificio y del aula del DAEP  
● Hacer preguntas a mi profesor cuando no entienda algo 
● Pedir apoyo a los consejeros escolares/trabajadores sociales si lo necesito 

 
Padre o tutor, me comprometo a: 

● Discutir las actividades escolares y el progreso de mi hijo con ellos diariamente. 
● Asistir a las reuniones de padres y maestros para mantenerme informado sobre el 

progreso y las necesidades de mi hijo. 
● Fomentar y apoyar fuertes hábitos de estudio y responsabilidad en casa. 
● Reforzar el comportamiento positivo y el cumplimiento de las normas del programa. 
● Participar en eventos escolares y apoyar los objetivos del DAEP cuando sea posible. 
● Cumplir y apoyar el plan de disciplina del DAEP y los procedimientos escolares. 
● Vigilar de cerca la asistencia y puntualidad de mi hijo. 
● Comunicarme con el maestro de mi hijo si tengo dudas o preguntas. 
● Asegurarme de que mi hijo mantenga un estilo de vida saludable, incluyendo una 

nutrición adecuada y suficientes horas de sueño. 
 

Profesor, me comprometo a: 
● Proporcionar experiencias de aprendizaje que produzcan aprendizaje 
● Promover una imagen positiva de sí mismo y fomentar un desarrollo personal positivo 
● Mantener informados a los padres sobre los progresos y/o preocupaciones 
● Averiguar qué técnicas y materiales funcionan mejor para los alumnos 
● Utilizar prácticas restaurativas dentro del aula  
● Mantener una actitud positiva, profesional y respetuosa en todas las interacciones 



● Informar a los padres sobre mi filosofía de los deberes 
● Apoyar altos estándares académicos 

 
Continúa en la 2ª página... 
 
Administrador, me comprometo a: 

● Ofrecer orientación y apoyo tanto a los estudiantes como a sus familias para asegurar el 
éxito en el DAEP. 

● Crear y mantener un ambiente de aprendizaje seguro, estructurado y eficaz. 
● Apoyar altos estándares académicos. 
● Fomentar una fuerte colaboración entre el DAEP, los estudiantes y sus familias. 
● Apoyar la colaboración entre el personal del DAEP para apoyar mejor a los estudiantes y 

sus familias. 
● Fomentar y apoyar el desarrollo profesional que mejore la eficacia del programa. 
● Mantenerse firmemente profesional, respetuoso y restaurativo en todas las interacciones.  

 
 
 
 
 


